LAVORO

NASPI (indennita mensile di disoccupazione)

Per chi ha perso involontariamente l'occupazione + licenziamento per giusta causa. Esclusi:
dipendenti a tempo indet. delle P.A., operai agricoli, lavoratori extracomunitari con
permesso di lavoro stagionale. Ai co.co.co si destina la DIS-Coll. Requisiti: stato di
disoccupazione involontario + almeno 13 settimane di contribuzione nei 4 anni che
precedono il periodo di disoccupazione + almeno 30 giornate di lavoro a prescindere dal
minimale contributivo nei 12 mesi che precedono la disoccupazione. Spetta dall'8° giorno
successivo alla fine del rapporto di lavoro o periodo di maternita/malattia/infortunio, se la
domanda avviene entro 1'8° giorno. Dal giorno successivo alla domanda, se avviene dopo. Dal
38° giorno successivo al licenziamento per giusta causa, se la domanda ¢ entro il 38° giorno.
Dal giorno successivo alla domanda, se presentata oltre il 38°giorno dopo il licenziamento.
Termine per richiederla: 68 giorni dalla risoluzione del rapporto di lavoro. Spetta anche in
caso di dimissioni del lavoratore padre che ha usufruito del congedo di paternita durante il
periodo in cui vige il divieto di licenziamento.. Cumulabile con borse lavoro, stage e tirocini
professionali. Previste soglie di reddito annuali da lavoro subordinato/parasubordinato e
autonomo ai fini della compatibilita NASpl e DIS-COLL: limite reddito da lavoro
dipendente /parasubordinato; 8.173,91 euro per il 2023; il limite di reddito annuo da lavoro
autonomo: 5.500 euro per gli anni 2023 e 2024; da lavoro dipendente/parasubordinato:
8.500 euro per I'anno 2024.

Consigliamo di leggere ulteriori Info QUI e QUI

ISCRO

Ammortizzatore sociale per lavoratori autonomi iscritti alla gestione separata. La misura
prevede l'erogazione di una indennita mensile trai i 250 e gli 800 euro, a seconda dei requisiti
posseduti dal richiedente. L'indennita e prevista per il 2021- 2023. Requisiti: non essere
titolari di trattamento pensionistico diretto e non essere assicurati presso altre forme
previdenziali obbligatorie; non percepire RDC; aver un reddito di lavoro autonomo, nell’anno
precedente la domanda, inferiore al 50 % della media dei redditi nei 3 anni precedenti I'anno
precedente alla domanda; aver dichiarato, per I'anno precedente alla domanda, un reddito
massimo 8.145 euro; essere in regola con la contribuzione previdenziale; essere titolari di
p.IVA attiva da almeno 4 anni per l'attivita che ha dato titolo all'iscrizione. Indennita pari al
25% dell'ultimo reddito certificato all'Agenzia delle Entrate, erogato 6 mesi. Richieste fino al
31 ottobre dell' anno di riferimento all'Inps.

altri strumenti

Programma “Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori - GOL™ intervento nazionale
finanziato dall'Unione europea nellambito del PNRR, rappresenta il perno dell’azione di
riforma delle politiche attive del lavoro ed alla gestione di misure finalizzate a contrastare la
disoccupazione. Info QUI.

Dote Unica Lavoro Regione Lombardia: con Iintroduzione di GOL, sono cambiate le
caratteristiche dei beneficiari di DUL (che verra assorbita da GOL): disoccupati privi di
impiego, titolari di una Did ed un patto di servizio personalizzato, residenti e/o domiciliati
in Lombardia

* eta compresa tra i 30 e i 54 anni;

* genere maschile;

* in cerca di occupazione da meno di 6 mesi;

* non beneficiari di ammortizzatori sociali (in particolare, NASPI e DIS-COLL);

* non percettori del Reddito di Cittadinanza

- Garanzia Giovani: programma rivolto a giovani NEET fino ai 30 anni di eta. Qui
Informazioni Garanzia Giovani

é prevista un'indennita di partecipazione per lavoratori privi di PIVA di 1000 €: lavoratori
parasubordinati (co.co.co o a progetto) in gestione separata Inps; autonomi non iscritti in
gestione separata con contratto occasionale o per cessione di diritti d'autore. Necessario
avere DID e aver presentato domanda di dote Qui maggiori informazioni.

- Comune di Milano- Celav e Fleming
a) Centro di mediazione al lavoro: elabora e diffonde informazioni su percorsi formativi,
opportunita occupazionali, normativa sul rapporto di lavoro (...) Ulteriori informazioni qui_
b) Fleming: sportelli lavoro del Comune di Milano che offrono formazione propedeutica
all'avvicinamento al lavoro. Per maggiori informazioni clicca qui
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https://prendersicura.caritasambrosiana.it/
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-scheda.schede-servizio-strumento.schede-servizi.50593.naspi-indennit-mensile-di-disoccupazione.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.04.messaggio-numero-1414-del-09-04-2024_14545.html
https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/servizi-e-informazioni/cittadini/lavoro-e-formazione-professionale/garanzia-di-occupabilita-dei-lavoratori
https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/servizi-e-informazioni/cittadini/lavoro-e-formazione-professionale/garanzia-di-occupabilita-dei-lavoratori
https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioServizio/servizi-e-informazioni/Cittadini/Lavoro-e-formazione-professionale/Dote-Unica-Lavoro/dote-unica-lavoro-2gennaio2019/dote-unica-lavoro-2gennaio2019
https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioServizio/servizi-e-informazioni/Cittadini/Lavoro-e-formazione-professionale/Dote-Unica-Lavoro/dote-unica-lavoro-2gennaio2019/dote-unica-lavoro-2gennaio2019
https://www.regione.lombardia.it/wps/wcm/connect/0e5b6f4b-a049-43f5-84f1-e0965a91308e/Allegato+B.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=ROOTWORKSPACE-0e5b6f4b-a049-43f5-84f1-e0965a91308e-ntNTsGT
https://www.regione.lombardia.it/wps/wcm/connect/0e5b6f4b-a049-43f5-84f1-e0965a91308e/Allegato+B.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=ROOTWORKSPACE-0e5b6f4b-a049-43f5-84f1-e0965a91308e-ntNTsGT
https://www.comune.milano.it/documents/20126/1138387/Approfondimenti.pdf/68f0239c-8915-28e3-18a7-c73657808c60?t=1551533614076
https://www.comune.milano.it/documents/20126/1138387/Approfondimenti.pdf/68f0239c-8915-28e3-18a7-c73657808c60?t=1551533614076
http://www.formafleming.it/index.html

